
. Gerekli mevzuat konusunda detayIı bilgi sahibi olmak
50l8 saylll Kanun ve buna bağl1 düzenleme]er

- 4734 \e 4735 sayıll Kanunlar ve bunlara bağlı düzenlemcler
Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakklnda bilgi sahibi olmak
Kütüphane otomasyon programları hakkında bilgi sahibi olması
Library of congress Slnlflama sistemi hakklnda bilgi sahibi olması gerekmcktedir

. Analitik düşünebilme

. Analiz yapabilme

. sorun çözme

. Muhakeme yapabilme

. Sonuç odaklı olma

. Düzenli ve disiplinli çalışma

. Ekip çahşmasına u}umlu ve katılımct

. Müzakere edebilme

Beceri ve Yeten€klel

B lg

9isavar ve intcmet u iın l mlIŞ
GERE,KLiLiKLERİ

u dokümanda açıklanan 8örev tanrmlmü okudum. Görevimi burada oNAYLAYAN
lirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum
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ANKARA SOSYAL BiLİMLER ÜNİVERSİTESİ
KüTüPHANE VE DOKüMANTASYON DAiRE BAŞKANLIĞi

GOREV TANIMLARI

Sürekli İşçi Kadrosu

Cörev Devri

Banko Göıeviisi (Büro Personeli

K aşkanltğı

Şube Müdü.lüğü

Birimi
'İ'eknik Hizmetiçr ve oku)ucu Hizmetleri

ütüphane ve Dokümantas yon Dairesi B

istatüsü

Görev Adl

jill<,tıni.l
Alt Birimi

jşube Mtidırti

Güihan ER /Memuı

Universite eğilim Ve öğIetimini destekleyecek kütüphane koleksiyonunu kullanıcülar taraf|ndan etkili ve veİiml
şekilde kullanıcıya sağlamak
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klc rl n altaram rlnn n n] i1rçge e§tı h mz j]rl ka ı}ap p

GöREviN KlsA
TANlMI

l- Kütüphane kolçksiyonundaki bilgi kaynaklannln ödünç-iade işlemlerinin yapmak.
Küiüphane kolek§iyonundaki kataloglanan bilgi kaynaklarınün tarama. eşleşıirme ve etiketleme işlemlerini
gerçekleŞtirmek.

3- Kütüphane koleksiyonun raftaki düzenini sağlamak.
4- Koleksiyondaki kaynaklar ile ilgili yapılan işlemler hakkında istatistik tutmak.
Daire Başkanı / Şube Müdü.ü ta.af!ndan verilecek diğer görevIeri yapmak.
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